
1: Entregar evidenca en tiempo y 

forma.

4: 

5: 

6: 

7: 

4. Datos de la Instancia evaluadora

1.6 Objetivos específicos de la evaluación: Brindar información programatica a los ciudadanos de manera oportuna.
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1. Descripción de la evaluación   

1.1 Nombre de la evaluación: Institucional

1.2 Fecha de inicio de la evaluación (01/01/2023):

1.3 Fecha de término de la evaluación (31/12/2023):

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Israel Rueda Campos Unidad administrativa: UIPPE

1.5 Objetivo general de la evaluación: Fortalecer la información Pública Municipal

2.2.4 Amenazas: La reciente crisis mundial que limita el actuar.

1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Metodología del marco lógico

Instrumentos de recolección de información: Formatos PDM.

 Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros__ Especifique: Formato PDM que especifica avances.

Descripción de las técnicas y modelos utilizados: Verificación directa a los aportes de cada area administrativa. 

2. Principales Hallazgos de la evaluación

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: Entregar la información a destiempo.

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del

programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Se cuenta con el personal preparado para ejecutar sus funciones.

2.2.2 Oportunidades: poder servir de manera directa al ciudadano ya que e conocen sus necesidades.

2.2.3 Debilidades: La falta de recursos financieros para llevar acabo las funciones.

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluación

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: se ha cumplido en un 100 por ciento cada una de las metas establecidas.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

2: Aun que se haya cumplido las metas trabajar en cumplir en tiempo y forma.

3: elavorar formatos más accesibles al ciudadano.
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4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: Israel Rueda Campos

4.2 Cargo:Titular de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación.

4.3 Institución a la que pertenece: Municipio de Ozumba Estado de México

4.4 Principales colaboradores: Lic. Adan Morales Cadena

4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: uippe.ozumba.2019@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada):5979760104

5. Identificación del (los) programa(s)

5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación.

Poder Ejecutivo___ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Autónomo_X

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal___ Local_ X

Nombre: Unidad administrativa:

Control Patrimonial

Catastro Municipal
Mejora Regulatoria
Recursos Humanos

Turismo

6. Datos de Contratación de la Evaluación

6.1 Tipo de contratación: Institucional

6.1.1 Adjudicación Directa_X  6.1.2 Invitación a tres___ 6.1.3 Licitación Pública Nacional___

6.1.4 Licitación Pública Internacional___ 6.1.5 Otro: (Señalar)_X Evaluación institucional

6.3 Costo total de la evaluación: $ 0.00

6.4 Fuente de Financiamiento : S/F

7. Difusión de la evaluación

7.1 Difusión en internet de la evaluación: www.ozumba.gob.mx

7.2 Difusión en internet del formato:PAE 2023

5.2 Siglas: Control del Patrimonio y Normatividad, Información Catastral Municipal, Innovación Gubernamental con tecnologías de la 

InformaciónPatrimonio y Normatividad, Administración de Personal, Promoción e Información Turística.

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): 010502060301, 010801020201, 010805010103, 010502060101, 010701010101

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):  Lic. Diana Irais Galicia salazar , Catastro Municipal, 

Lic. Veronica Castro Amaro, Mejora Regulatoría, Lic. Antonio de Jesús Reyes Hernandez, Recursos Humanos, C. Roberto Martínez 

Martínez, Turismo, Brayan Alberto Valencia Zabala

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo 

electrónico y teléfono con clave lada):

 Lic. Diana Irais Galicia salazar , Lic. Veronica Castro Amaro, Lic. Antonio de Jesús Reyes Hernandez, C. Roberto Martínez Martínez, 

Brayan Alberto Valencia Zabala, 5979760104

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): Control Patrimonial, Lic. Diana Irais 

Galicia salazar , Catastro Municipal, Lic. Veronica Castro Amaro, Mejora Regulatoría, Lic. Antonio de Jesús Reyes Hernandez, 

Recursos Humanos, C. Roberto Martínez Martínez, Turismo, Brayan Alberto Valencia Zabala

Lic. Diana Irais Galicia Salazar

Lic. Veronica Castro Amaro
Lic. Antonio de Jesús Reyes Hernández
C. Roberto Martínez Martinez 

C. Brayan Alberto Valencia Zabala 

5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): Control Parimonial, Catastro, Mejora Regulatoria, Recursos Humanos y 

Turismo


